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Themagroep stelt zich voor...

Feedbackgeletterdheid

Wanneer actief:
januari 2021 - nu

Onze oprichting werd
geinspireerd door:

Het webinar dat David Carless
verzorgde over feedbackgeletterd-
heid op 22 januari 2021.

Favoriete quote:
“Houd je feedbek”

Onze droom:

Dat alle docenten en studenten
feedbackgeletterd zijn, en het
leerproces van studenten optimaal
ondersteund wordt.
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Leden van themagroep:

« Henderijn Heldens (Zuyd)

« Martje Kéhlen

(Hogeschool Inholland)

« Martijn Leenknecht

(HZ University of Applied Sciences)
« Ellen Meuleman-Bredenoort
(Saxion)

» Anne Potters

(Hogeschool Rotterdam)

« Sylvia Schouwenaars-Hilt

(HZ University of Applied Sciences)
« Tamara de Vos

(Hogeschool Rotterdam)

+ Katja van Zalen

(Hogeschool van Amsterdam)

Oud-leden:

« Bas Bank (Marnix Academie)

« Sonja Broerse (Academica
University of Applied Sciences)

« Tinke Meindertsma (Windesheim)
« Marjon van Sorge (Hogeschool
Rotterdam)




Dit hebben we samen
bereikt:

Zeven openbare leesclubbijeen-
komsten en vier met onszelf.
Verschillende blogs.

Workshops op Festival Leren

van toetsen.

Twee rondes met de methode
‘Innovatieteam’ van Fontys, eerst
een pilot met onszelf en daarna een
openbare. Gesprekstool Feedbackge-
letterdheid, getest en bijgesteld naar
aanleiding van de eerste ervaringen.
Daarna een tweede bijstelling op
basis van meer docentervaringen

en een aantal presentaties en work-
shops met de tool op congressen.
Competentiekader docentfeedback-
geletterdheid. Op dit moment zijn
we bezig met het ontwikkelen van
een themapagina feedbackgelet-
terdheid op de website.

Hier zijn we het meest trots
op:

De praktijkgerichtheid/opbrengsten
voor de praktijk (denk aan tool,
leesclub, blogs, innovatieteams),

en natuurlijk de gesprekstool
feedbackgeletterdheid!

Wij worden chagrijnig van:
Docenten die klagen omdat
studenten niks met hun feedback
doen

Het leukste moment van de
themagroep:

Het moment dat de gesprekstool af
was. Wij waren trots!!

Dit weet niemand van ons:
Dat we als groep nog nooit allemaal
tegelijkertijd fysiek bij elkaar zijn
geweest.
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